Protokot Nr 8/2020
z plenarnego posiedzenia Rady Nadzorczej PSM ., Kolejarz”

odbytego w dniu 16.07.2020 r.

Obecni:
1. Andrzej Zigba 10. Jozef Jaworski
2. Antoni Hoffman 11. Leszek Lewandowski
3. Renata Janowska 12. Piotr Malek
4. Jan Pastucha 13. Zofia Mazus
5. Joanna Dylon 14. Joanna Osypiuk
6. Anna Berus 15. Halina Roj
7. Hanna Burdon 16. Adam Skowronek
8. Marian Czubak 17. Jolanta Smalej
9. Witold Gospodarek 18. Hanna Wolanska

W posiedzeniu uczestniczyl rowniez Zarzad Spoétdzielni w skladzie:

- Ryszard Petkowicz
- Marianna Markiewicz

oraz Radca Prawny Pan Michal Karwat reprezentujacy Regionalny Zwiazek
Rewizyjny Spotdzielni Mieszkaniowych w Lublinie.

Protokolowala Malgorzata Marcinek.

Porzgdek obrad:

1. Przyjecie porzadku obrad oraz protokotu z poprzedniego posiedzenia.

2. Podjecie uchwaly w sprawie zmiany uchwaly Nr 12/2020 Rady Nadzorczej
Pracowniczej Spoldzielni Mieszkaniowej ,Kolejarz” w Lublinie z dnia
02.07.2020r. w zakresie wskazania czlonka Rady Nadzorczej upowaznionego do
podpisania rozwigzania umowy o prace na zasadzie porozumienia stron z Zastgpca
Prezesa Zarzadu ds. Eksploatacyjno—Technicznych Panem Witoldem Pawlowskim
1 ponownego zawarcia umowy z zatrudnieniem na stanowisku Zastepcy Prezesa
Zarzadu ds. Eksploatacyjno - Technicznych.

3. Rozpatrzenie korespondencji.

4. Wolne wnioski.

Ad. 1
Przewodniczacy Rady Nadzorczej wyjasnil powody zwolania dzisiejszej Rady. Na
poprzednim posiedzeniu Rady Nadzorczej w dniu 02.07.2020 r. zostala podjeta uchwata
nr 12/2020 wsprawie pracowniczej dotyczacej Zastepcy Prezesa Zarzadu
ds. Eksploatacyjno- Technicznych Pana Witolda Pawlowskiego. W uchwale zostaly
wyznaczone, zgodnie ze Statutem Spoldzielni, osoby do podpisania dokumentéw
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zwigzanych z rozwigzaniem iponownym nawigzaniem stosunku pracy z czlonkiem
Zarzadu tj. Przewodniczacy Rady oraz Sekretarz Rady.

W zwiazku odmowa podpisania dokumentéw przez Sekretarz Rady Panig Ewe
Mateuszuk zwiazanych z realizacja § 2 uchwaly nr 12/2020, ktéra zostala podjeta
wiekszoscig glosow na posiedzeniu w dniu 02.07.2020 r. zostalo zwolane dzisiejsze
zebranie.

Porzadek obrad i protokét z poprzedniego posiedzenia Rady przyjete zostaly
jednoglosnie.

Wynik glosowania:

> przyjecie porzadku obrad (17 gloséw za, przy braku glosow przeciwnych
i wstrzymujacych si¢):

> przyjecie protokotu z posiedzenia Rady z dnia 02.07.2020r. (17 glosow za, przy
braku gloséw przeciwnych i wstrzymujacych si¢).

Ad.2
Przewodniczacy poprosit o wyjasnienie meritum sprawy Radce Prawnego Pana
Michata Karwata.

Mecenas wyjasnil, iz zgodnie z przepisami Prawa spoéldzielczego pracodawcg dla
cztonkéw Zarzadu jest Rada Nadzorcza. Przepis reguluje rowniez, iz do podpisania
dokumentéw zwigzanych z nawigzaniem i rozwigzaniem stosunku pracy z cztonkiem
Zarzadu wystarczy dwoch czlonkow Rady przez nig upowaznionych. Poniewaz jedna z
osOb wskazanych w uchwale odmowita podpisania stosownych dokumentéw nalezy
dokona¢ zmiany czionka Rady Nadzorczej wyznaczonego do reprezentacji Rady
Nadzorczej w przedmiotowym zakresie. Jest to niezbedne do realizacji podjete]
wcezesniej uchwaly. Rada Nadzorcza jest organem kolegialnym, ktory podejmuje swoje
decyzje w formie uchwal. Zostaly wyznaczone w uchwale dwie osoby do reprezentacji w
wyzej wymienionych czynno$ciach prawnych. Jezeli osoby wyznaczone przed
glosowaniem nad uchwala nie zglosily sprzeciwu w zakresie ich wskazania, a uchwata
zostala podjeta znaczng wigkszoscig glosow, to powinno dojs¢ do realizacji jej zapisow
tj. podpisania dokumentow przez osoby w uchwale upowaznione. Nie powinno by¢
watpliwosci prawnych w tym zakresie poniewaz czlonek Rady Nadzorczej tak samo jak
inni czlonkowie Spoldzielni zgodnie z § 16 pkt 1 Statutu Spoldzielni powinien si¢
stosowaé¢ do uchwal podjetych zardéwno przez Walne Zgromadzenie jak i uchwal Rady
Nadzorczej, w ktorej uczestniczy.

Zajeta glos Pani Renata Janowska. W zwigzku z faktem, iz niecobecna w dniu
dzisiejszym Pani Ewa Mateuszuk zwrocita si¢ do Zarzadu o pisemne wyjasnienie
watpliwosci prawnych przez obecnego na posiedzeniu Prezydium mecenasa prosi
o odniesienie si¢ do poruszanych w pismie problemow.

Zagadnienia dotyczyly:

» mozliwosci podejmowania przez Rad¢ Nadzorcza czynnosci z zakresu prawa
pracy z cztonkiem Zarzadu Spotdzielni;



» jednoczesnego okreslenia dat w uchwale rozwiazania umowy o prace i jego
nawigzania odmiennie od dat proponowanych na podaniu Pana Witolda
Pawlowskiego,

» mozliwosci podjecia przez Rade Nadzorcza w jednej uchwale trzech zagadnien:
dotyczacych rozwiazania umowy o pracg, nawigzania stosunku pracy
1upowaznienia czlonkéw Rady Nadzorczej do podpisania dokumentow
zwigzanych z realizacja tej uchwaty.

Odnoszac si¢ do wymienionych kwestii mecenas przedstawil swojg opinig.

Jak wczesniej wyjasnil zgodnie z przepisami Prawa spoldzielczego pracodawca dla
cztonkow Zarzadu jest Rada Nadzorcza. Majac na uwadze fakt, ze strony stosunku pracy
wyrazily swoja wole w ustalonych przez obie strony datach odnosnie jednoczesnie
dwoch zdarzen prawnych, tj. zarowno rozwigzania i nawigzania stosunku pracy brak jest
podstaw do stwierdzenia, ze zawarcie w jednej uchwale dwoch decyzji odnosnie tych
czynnosci jest niezgodne z prawem. Prawo pracy, prawo cywilne nie zakazuja podjecia
takiej decyzji jezeli obie strony zgodzily si¢ na takie rozwigzanie i nie jest ono sprzeczne
z prawem. Pracownik bedacy strong w dniu 02.07.2020 r. oswiadczyl, iz podtrzymuje
swoj wniosek zawarty w pismie z dnia 12.03.2020 r. w sprawie rozwigzania i nawigzania
stosunku pracy na niezmienionych warunkach. Zaproponowal rozwigzanie umowy
o prace z dniem 3 lipca 2020 r. na mocy porozumienia stron i zawarcie z dniem 6 lipca
2020 r. umowy na czas nieokreslony. Rada Nadzorcza podejmujgc uchwate nr 12/2020
w glosowaniu (17 za, brak glosow przeciwnych, 4 osoby wstrzymaly si¢ od glosu)

wyrazila swoja wole w zakresie przyjecia przez druga strong¢ zaproponowanych
warunkow.

Przewodniczacy Rady Pan Andrzej Zigba zaznaczyl, iz szczegdtowe wyjasnienia
w sprawie podjetej uchwaly przedstawil mecenas na posiedzeniu Prezydium, na ktérym
byla obecna Sekretarz Rady. Uchwata nr 12/2020 byla sygnowana opinig Radcy
prawnego Spoldzielni.

Prezes Ryszard Petkowicz poinformowal, iz Pani Ewa Mateuszuk wystapila do
Spoldzielni o pisemna opini¢ mecenasa Michala Karwata w przedmiotowe] kwestii.
Opinia prawna dotyczaca uprawnien pojedynczego czlonka Rady Nadzorczej spoldzielni
mieszkaniowej w zakresie udostgpniania informacji dotyczacych funkcjonowania
spotdzielni jest jednoznaczna. Zagadnienie powyzsze reguluje przepis art. 46 § 4 ustawy
- Prawo spotdzielcze, ktory stanowi, ze w celu wykonania swoich zadan rada moze zadac
od zarzadu, cztonkoéw i1 pracownikow spoldzielni wszelkich sprawozdan i wyjasnien,
przeglada¢ ksiegi i dokumenty oraz sprawdza¢ bezposrednio stan majatku spoldzielni.
Zwroci¢ nalezy uwagg, ze dyspozycja wyzej wymienionego przepisu wskazuje jako
podmiot upowazniony do realizacji ustawowych zadan Rad¢ Nadzorcza jako organ
kolegialny, a nie poszczegolnych czlonkow Rady Nadzorczej. Prezes Zarzadu odczytal
tres¢ odpowiedzi skierowanej do Pani Sekretarz.

Druga opinia w zakresie poszczegolnych spraw poruszonych w pismie zostala
sporzadzona 1 moze zosta¢ odczytana jesli Rada podejmie taka decyzje.

Nie zgloszono wniosku o jej odczytanie. Rada Nadzorcza ustalita, iz po
szczegotowych wyjasnieniach Radcy Prawnego nie ma potrzeby odczytywania jego
opinii, ktora pozostanie w dokumentacji Rady Nadzorczej.



Pan Andrzej Zigba w ramach uregulowania obopdlnej dobrej wspolpracy, zwrocit sig
z prosbg o nie zwracanie si¢ przez indywidualnych czlonkow Rady do Zarzadu i jego
pracownikow o przedstawienie materiatoéw lub dokumentoéw. Przypomnial, iz zgodnie
z Regulaminem Rady Nadzorczej indywidualni cztonkowie lub grupa cztonkéw Rady
Nadzorczej moga korzysta¢ z tego prawa, jesli zostali do tego upowaznieni uchwalg
Rady Nadzorczej powierzajacej im przeprowadzanie analiz i badan, ktorych wyniki maja
by¢ przedstawione do oceny Rady Nadzorcze;j.

Pani Zofia Mazu$ zadala pytanie odnos$nie rozliczenia naleznego 1 wykorzystanego
urlopu wypoczynkowego za rok biezacy 1 ubiegly przez Pana Witolda Pawlowskiego.

Prezes Ryszard Petkowicz odpowiedzial, ze w wyniku wzajemnego porozumienia
stron dotychczasowy niewykorzystany urlop zostanie przeniesiony do wykorzystania
w ramach umowy o pracg zawartej od dnia 06.07.2020 r.

Pan Jozef Jaworski zauwazyl, iz byly zastrzezenia do dwodch czynnosci podjetych
w jednej uchwale. Jesli chodzi o to zagadnienie stwierdza, iz uchwala ma rzeczywiscie
takie brzmienie, lecz nie widzi w jej konstrukcji zadnych nieprawidlowosci prawnych
poniewaz dokumenty o rozwigzaniu i nawigzaniu stosunku pracy sa podpisywane
odrebnie poza uchwalg. Sg to dwie rézne strony dziatania, gdyz uchwalta ma charakter
o dzialaniu czynnosciowym. Nie widzi podstaw aby Pani Sekretarz miata jakie$
zastrzezenia do realizacji podjetej przez Rad¢ Nadzorcza uchwaly.

Przewodniczacy odczytal tres¢ projektu uchwaty.

W wyniku glosowania jednoglosnie zostata podj¢ta nize) wymieniona uchwata:

UCHWALA Nr 13/2020
Rady Nadzorczej Pracowniczej Spotdzielni Mieszkaniowej ,, KOLEJARZ”
z dnia 16 lipca 2020 r. w sprawie
zmiany uchwaly nr 12/2020 Rady Nadzorczej Pracowniczej Spotdzielni Mieszkaniowej
wKolejarz” w Lublinie 7 dnia 02 lipca 2020 r.
w sprawie rozwiqzania umowy o prace na zasadzie porozumienia stron 7 Zastepcg
Prezesa Zarzgdu ds. Eksploatacyjno — Technicznych Panem Witoldem Pawlowskim
i ponownego zawarcia umowy z zatrudnieniem na stanowisku
Zastepcy Prezesa Zarzqdu ds. Eksploatacyjno - Technicznych.

W zwiazku z odmowg podpisania przez Sekretarza Rady Nadzorczej dokumentow
zwigzanych z realizacja § 2 uchwaly nr 12/2020 Rady Nadzorczej Pracowniczej
Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Kolejarz” w Lublinie z dnia 02 lipca 2020r. w sprawie
rozwigzania umowy o prac¢ na zasadzie porozumienia stron z Zastgpcg Prezesa Zarzadu
ds. Eksploatacyjno — Technicznych Panem Witoldem Pawlowskim i ponownego
zawarcia umowy 2z zatrudnieniem na stanowisku Zastepcy Prezesa Zarzadu ds.
Eksploatacyjno-Technicznych, na podstawie § 43 ust. 1 pkt 10 Statutu Spotdzielni Rada
Nadzorcza postanawia:

§1

Dokona¢ zmiany § 2 uchwaty nr 12/2020 Rady Nadzorczej Pracowniczej Spotdzielni
Mieszkaniowej ,.Kolejarz” w Lublinie z dnia 02 lipca 2020 r. w sprawie rozwigzania
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umowy o prac¢ na zasadzie porozumienia stron z Zastepca Prezesa Zarzadu ds.
Eksploatacyjno — Technicznych Panem Witoldem Pawlowskim i ponownego zawarcia
umowy z zatrudnieniem na stanowisku Zastepcy Prezesa Zarzadu ds. Eksploatacyjno —
Technicznych, ktory otrzymuje brzmienie:

.» § 2. Do rozwigzania umowy o prace z dniem 03.07.2020r. i podpisania umowy o prace
z dniem 06.07.2020 r. Rada Nadzorcza upowaznia zgodnie z § 43 ust.1 pkt 10 Statutu
Spotdzielni n/'w Cztonkow Rady Nadzorcze;j:

1. Pana Andrzeja Zigbe - Przewodniczacego Rady Nadzorczej
2. Pana Antoniego Hoffmana - Zast¢pcg Przewodniczacego Rady
Nadzorczej .,
§2

Za podjeciem uchwaly oddano 18 glosow, przeciwnych bylo 0 (zero) glosow,
wstrzymalo si¢ 0 (zero) osob.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Ad.3

Korespondencji skierowanej do Rady Nadzorczej nie odnotowano.

Ad. 4

Prezes Ryszard Petkowicz przeprosil, iz ponownie zostalo zwolane zebranie w tej
samej sprawie lecz trzeba bylo uregulowa¢ sprawy formalne zwiazane z realizacja
uchwaty nr 12/2020. Na posiedzenie Prezydium Rady i posiedzenie dzisiejszej Rady
zostat zaproszony niezalezny od Spoldzielni Radca Prawny z Regionalnego Zwigzku
Rewizyjnego Spoldzielni Mieszkaniowych w Lublinie aby w sposob bezstronny wyjasni¢
wszelkie watpliwosci.

Przewodniczacy Rady Pan Andrzej Zigba podzigkowal mecenasowi za rzeczowe
i precyzyjne wyjasnienie spraw bedacych przedmiotem obrad.

Na tym protokot zakonczono.

Przewodnjczacy Rady

Protokolowala: Sekretarz: g

Malgorzata Marcinek







